DELIBERA 2056

VERBALE SEDUTA DI CONSIGLIO DEL 23 MAGGIO 2013

Convocato dal Presidente, Dr. Emilio Pozzi, siuditb oggi 23 maggio 2013, alle ore 19.30, il Cglisi
dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatiella provincia di Bergamo per trattare il segeen

ORDINE DEL GIORNO

..... omissis.....
Alle ore 19.30 sono presenti i Dottori:
Emilio Pozzi Presidente
Livio Abonante Vice Presidente
Gianpiero Cassina Segretario
Guido Marinoni Tesoriere
Stefano Almini Consigliere

Piero Attilio Bergamo “
Franco Cornelio
Luigi Daleffe
Luigi Greco :
Eugenio Lanza

Maria Teresa Lorenzi

Umberto Pignatiello Di Matteo :
Alberto Rossi :
Nicola Taiocchi

Assenti i Dottori:

Ivan Auriemma Consigliere
Tiziano Gamba “
Alberto Venezia “

Sono presenti i Revisori dei conti Dottori, M. Catimgo, Ahmadi S. Mohammad B. e V. Repetti (Rewso
supplente). Sono presenti i Dottori Giuseppe Cal@aRoberto Monti.

Presiede la seduta il Dott. E. Pozzi, verbalizixoit. G. Cassina.



9) NORMATIVA IN MATERIA DI TRASPARENZA E PREVENZIONE E REPRESSIONE DELLA
CORRUZIONE E DELL'ILLEGALITA NELLA PUBBLICA AMMINIS TRAZIONE

Il Presidente, il Segretario ed il Tesoriere illasb al Consiglio la normativa in materia di tragpaa e di
prevenzione e repressione della corruzione e liiggjdlita nella pubblica amministrazione.

Il Consiglio sentiti il Presidente, il Segretarid & Tesoriere e vista la comunicazione della FNGMNIC
all'unanimita, procede alle seguenti deliberazioni

Il Consiglio vista la legge 6 novembre 2012 recdBisposizioni per la prevenzione e la repressidaka
corruzione e della illegalita nella pubblica amrsirazione”;

considerato che la suddetta legge dispone chebleliphe amministrazioni di cui all'articolo 1 comradel

D.lgs 165/01 e s.m.i debbono approvare un piaeorgle di prevenzione della corruzione che fornista
valutazione del diverso livello di esposizione degfici al rischio di corruzione e indica gli imeenti

organizzativi volti a prevenire il medesimo rischio

considerato che ad oggi la Commissione nazionatelgp@alutazione, lintegrita e la trasparenza alell
pubblica amministrazione (Civit) non ha ancora apato il piano nazionale anticorruzione al cuemb
sono contenute le linee guida a cui I'Ordine deidMi Chirurghi e degli Odontoiatri della provincéi
Bergamo, deve conformarsi ai fini della predispasie del proprio piano triennale di prevenzione;

visto che larticolo 1 comma 7, della legge 190(r2vede che a tal fine I'organo di indirizzo paidi
individua, di norma tra i dirigenti amministratigi ruolo di prima fascia in servizio, il respondahper la
prevenzione della corruzione;

visto che nella dotazione organica di questo Epite é prevista e ricoperta la figura dirigenzialgpdima
fascia;

considerato che ai sensi dell'articolo 1, commad@)a legge 190/12 [I'organo di indirizzo politicu
proposta del responsabile della corruzione adofgano triennale di prevenzione della corruzionehe
I'attivita di elaborazione del piano non pud essafidata a soggetti estranei alllamministragion

evidenziato che il responsabile per la prevenzideka corruzione dovra provvedere anche alla \oexifi
dell’'efficace attuazione del piano e della sua @tin nonché a proporre la modifica dello stessanda
siano accertate significative violazioni delle mrégoni ovvero quando intervengano mutamenti
nell’organizzazione o nell'attivita del’amministiane;

visto che D.L. 14.03.2013 N.33 recante “Riordindladelisciplina riguardante gli obblighi di pubbiliaj

trasparenza e diffusione di informazioni da par#adpubbliche amministrazioni” all’articolo 43 mede

che il responsabile per la prevenzione della carne svolga anche le funzioni di “responsabile zer
trasparenza”

DELIBERA

di nominare responsabile per la prevenzione peotfaizione e di responsabile per la trasparenatil.
Livio Abonante.

Il Consiglio visto il D.lgs 14.03.2013 N. 33 recarRiordino della disciplina riguardante gli obkiigdi
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazida parte delle pubbliche amministrazioni”;

considerato che il suddetto decreto introduce réf@o 5 listituto dell'accesso civico che prewedhe,
correlato all’obbligo posto in capo alle ammiragioni pubbliche di pubblicare documenti9, inforioaz o
dati previsti dalla normativa vigente, chiunque iabib diritto di richiedere i medesimi nei casi Stata
omessa la loro pubblicazione;



considerato che la richiesta di accesso civico remige alcun requisito o motivazione e che
'amministrazione entro 30 giorni dal ricevimentelld stessa €& tenuta ad ottemperare agli obblighi
informativi pena I'applicazione delle sanzioni;

considerato che nei casi di ritardo o mancata sigpd richiedente puo ricorrere al titolare deltqre
sostitutivo di cui all’articolo 2, comma 9 — baglla legge 241/90 e successive maodificazioni egirgzioni;

visto che l'articolo 2, comma 9 — bis, della legg#1/90 dispone che l'organo di governo individua,
nell'ambito delle figure apicali dellamministrazie, il soggetto cui attribuire il potere sostitotivi caso di
inerzia. Nell'ipotesi di omessa individuazione dtpre sostitutivo si considera attribuito al dingegenerale
0, in mancanza, al dirigente preposto all’'ufficiacnamancanza al funzionario di piu elevato livgliesente
nell’amministrazione, c.d. sostituto provvedimeatdter ciascun procedimento sul sito interneuigtinale
dellamministrazione € pubblicata, in formato tddsed e con collegamento ben visibile nella homeepag
l'indicazione del soggetto a cui € attribuito dtpre sostitutivo e a cui I'interessato puo rivetgei sensi e
per gli effetti del comma 9-ter. Tale soggettocaso di ritardo, comunica senza indugio il nomiraatiel
responsabile, ai fini della valutazione dell'avdel procedimento disciplinare, secondo le dispogizdel
proprio ordinamento e dei contratti collettivi nazali di lavoro, e, in caso di mancata ottempeaaaie
disposizioni del presente comma, assume la suasinegleesponsabilita oltre a quella propria;

visto che I'articolo 2-bis della legge 241/90 reatConseguenze per il ritardo del’amministrazionella
conclusione del procedimento” dispone che le gabbl amministrazioni sono tenute al risarcimergb d
danno ingiusto cagionato in conseguenza dell'irgaseza dolosa o colposa del termine di conclusitgie
procedimento;

ritenuto che la figura del c.d. “sostituto provvedntale” deve distinguersi dal responsabile per la
prevenzione della corruzione e per la trasparenzshes considerata la natura giuridica degli Ordini
professionali, potrebbe coincidere con la figureSgretario o del Presidente

DELIBERA

di nominare sostituto provvedimentale il Dott. Gigmo Cassina.

Il Consiglio visto che il decreto legislativo 14.2813 N. 33 recante “Riordino della disciplina agdante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffuséodi informazioni da parte delle pubbliche ammunaigioni”
prevede che la trasparenza € intessa come actigssiltale delle informazioni concernenti I'organazione
e lattivita delle pubbliche amministrazioni, allscopo di favorire forme diffuse di controllo sul
perseguimento delle funzioni istituzionali e suiliazo delle risorse pubbliche;

visto che l'articolo 9 del decreto de quo dispote,cai fini della piena accessibilita delle inforimani
pubblicate, nella home page dei siti istituzionai collocata un’apposita sezione denominata
“Amministrazione trasparente”, al cui interno sammtenuti i dati, le informazioni e i documenti jlibati

ai sensi della normativa vigente e al tempo stpsseede che le amministrazioni non possono disgitrie

e altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai mado ricerca web di indicizzare ed effettuare rdee
all'interno della sezione “Amministrazione traspaes;

considerato che il suddetto decreto uniforma gblighi e le modalita di pubblicazione per tutte le
amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, mona 2, del D.Igs. 165/01 e successive modificazeoni
integrazioni (enti pubblici non economici nazianetgionali e locali) e definisce i ruoli, le pmnsabilita e

i processi in capo alle pubbliche amministrazioapé organi di controllo;



visto che il decreto stabilisce, con riferimentdi agpblighi di pubblicazione, che il responsabilergda
prevenzione della corruzione svolga anche le fumizio“responsabile per la trasparenza” i cui cdirgnno
disciplinati dall'articolo 43;

considerato che al dovere di pubblicare della pgoatdmministrazione corrisponde ai sensi dell'altc2,
comma 2, il diritto di chiunque di accedere ai ditettamente ed immediatamente senza autenticazdn
identificazione;

visto che in correlazione con tale obbligo il D.I§8/13 istituisce all’articolo 5 [l'istituto delli@esso civico
che si sostanzia nel diritto di chiunque, senziilmspetto alla legittimazione soggettiva, di etlere a titolo
gratuito e senza necessita di motivazione al resgiole per la trasparenza la pubblicazione deisiafijetti
a pubblicazione, qualora sia stata omessa;

considerato che 'amministrazione, entro trentargjgrocede alla pubblicazione nel sito del doeuntn,
dell'informazione o del dato richiesto e lo trasteetontestualmente al richiedente, ovvero comuanica
medesimo I'avvenuta pubblicazione, indicando ilegdmento ipertestuale a quanto richiesto;

considerato che nei casi di ritardo o mancata sigpd richiedente puo ricorrere al titolare deltqre
sostitutivo di cui all'articolo 2, comma 9-bis telegge 241/90 (c.d. sostituto provvedimental&)nehe
provveda nei termini di cui all'articolo 2, comm&ed, della legge 241/90;

visto che l'articolo 8 disciplina la decorrenzaaedurata dell’obbligo di pubblicazione, stabilencite i
documenti contenenti atti oggetto di pubblicaziar#ligatoria ai sensi della normativa vigente sono
pubblicati tempestivamente sul sito istituzionaldl'dmministrazione e che i dati, le informazioniie
documenti oggetto di pubblicazione obbligatoriacspubblicati per un periodo di 5 anni, decorreri 4
gennaio dell’anno successivo a quello da cui dedarbbligo di pubblicazione, e comunque fino a cftie
atti pubblicati producono i loro effetti;

considerato che il decreto riordina inoltre il Piengma triennale per la trasparenza e l'integrita;

visto che il D.lgs 33/13 impone I'obbligo delle gaiche amministrazioni di pubblicare i dati previdalla
normativa vigente ricompresi nell’allegato al decrestesso, promuovendo quindi la diffusione nelle
pubbliche amministrazioni della legalita e delksparenza;

considerato che il D.lgs 33/13 prevede diverseldigie di sanzioni per le amministrazioni pubbliche
inottemperanti (sanzioni disciplinari, sanzioni pegsponsabilita dirigenziale, sanzioni derivanti da
responsabilita amministrativa, sanzioni amminigteatsanzioni di pubblicazione) e I'eventuale capsa
responsabilita per danno allimmagine dell’amnti@izione;

visto inoltre che le linee guida per i siti web ldgbubbliche amministrazioni, previste dalla Dingttdel
Ministro per la pubblica amministrazione e l'innai@e 26.11.2009 N. 8, stabiliscono che essi dedbon
rispettare il principio della trasparenza tramitacdessibilita totale del cittadino alle informazio
concernenti ogni aspetto dell’organizzazione deliée pubblico, definendo peraltro i contenuti ddi si
istituzionali pubbilici;

ritenuto che I'Ente debba attivarsi al fine di ¢eeall’interno del proprio sito web istituzionalena sezione
denominata “Amministrazione trasparente” nella quabno pubblicate le informazioni e i dati resi
obbligatori dal D.lgs 33/13

DELIBERA

di disporre la pubblicazione sul sito web istitumte dell’Ente, in una sezione denominata “Ammiaistre
trasparente”, delle informazioni e dei dati preuist D.lgs 33/13 tra i quali tra gli altri:
- i compensi attribuiti ai componenti gli organi @glali (indennita di carica, gettoni di presenza);
- gliincarichi di consulenza, indicando I'oggetta,durata e il compenso dell'incarico;
- gliindirizzi PEC dell’Ordine e relativo telefono;



- l'organigramma del personale, la relativa dotaziorganica, le eventuali retribuzioni dei dirigeati
le posizioni organizzative;

- 1 CCNL del personale dipendente degli Enti Publdicigente e non dirigente ;

- il bilancio preventivo e consuntivo (I'art. 29, comal, dispone che le pubbliche amministrazioni
pubblicano i dati relativi al bilancio di previsiere a quello consuntivo di ciascun anno in forma
sintetica, aggregata e semplificata, anche concdrso a rappresentazioni grafiche, al fine di
assicurare la piena accessibilita e comprensipilita

- le informazioni identificative degli immobili posdeti;

- i canoni di locazione o affitto;

- le attivita e i procedimenti amministrativi;

- i provwedimenti degli organi di indirizzo-politiqalelibere);

- i bandi di concorso;

- il codice di comportamento dei dipendenti pubbdidi codice disciplinare previsto dalle legge e dal
CCNL.

La seduta termina alle ore 20.15.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO



